
2026年度「宮城県専門的緩和ケアに携わる看護師研修」 募集要項 

 

1．目的 

診断された時からの質の高い緩和ケアの提供に向け、専門的な知識、技術、態度を習得した臨床看護実

践力の高い看護師を育成すると共に、病院から在宅まで包括的緩和ケアの提供に向けた看護ネットワー

ク構築の一助とする。 

 

2．研修テーマ 

倫理検討セミナー「日常の倫理的課題への対応を考える」 

 

3．目標 

受講生が日々の業務で倫理的な課題に気付き、課題解決への行動をとり、その時々での最善を考えるこ

とができる。 

(1) 倫理的な課題に気付くことができる。 

(2) 倫理的な課題を言語化し、他のスタッフと共有することができる。 

(3) 倫理的な課題を解決するための行動ができる。 

(4) 倫理的な課題について、チームでその時の最善を選択できる。 

(5) 研修での学びを組織に還元することができる。 

(6) 臨床倫理に関する学習意欲が向上する。 

 

4．研修日時 

2026年 7月 27日（月）9：30～16：00（受付 9：10～） 

 

5．会場 

東北大学病院 旧西病棟 1階 会議室 1（宮城県仙台市青葉区星陵町 1-1） 

 

6．内容 

研修のプログラムについては、別紙を参照のこと。なお、受講予定者には事前課題を課す。 

 

7．方法 

講義、グループワーク（ケーススタディ、ディスカッション） 

 

8．講師 

講師：田代 志門（東北大学大学院文学研究科 総合人間学専攻 社会人間学講座 教授） 

ファシリテーター：東北大学病院の専門看護師・認定看護師、緩和ケア看護師実務者会議メンバー 

 



9．対象および募集人数 

宮城県内で勤務する ELNEC-Jを修了・修了予定の看護師 20名。定員を超えた場合は抽選を行う（若

干名の増員は検討する）。ただし、応募人数が 10名に満たない場合は開催を中止する。 

 

10．参加費 

無料（ただし、研修に伴う交通費等の個人にかかる費用は自己負担） 

 

11．申込方法 

下記 URL または QRコードの申込フォームより、必要事項を記入して申し込むこと。共通アドレスで

の申し込みや、施設ごと・複数名でまとめての申し込みは受付できないため、必ず個別に申し込むこと。 

 

https://forms.gle/cFeeh8W7X7ni4rrZA 

 

12．募集期間 

2026年 4月 20日（月）～5月 10日（日） 

※受講の可否に関する連絡は、2026年 5月 29日（金）までにメールで行う。 

 

13．主催 

宮城県がん診療連携協議会 緩和ケア部会 緩和ケア看護師実務者会議 

東北大学病院 

 

14．開催責任者 

井上 彰（宮城県がん診療連携協議会 緩和ケア部会長、東北大学病院緩和医療科長） 

井島 綾子（東北大学病院緩和ケアセンター／西 17階病棟看護師長） 

 

15．事務局 

東北大学病院 地域医療連携課 地域医療支援係（がんセンター事務局） 

TEL：022-717-7995 

E-mail：hos-chiikiiryoushien@grp.tohoku.ac.jp 

https://forms.gle/cFeeh8W7X7ni4rrZA

